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風¾管v 

   

信n電陶及T子公司從事T項業務時ÿ依o公司風¾管v��ÿ將T項業務可能w�之風

¾ÿ控制在可�受的範圍內ÿ且為有效¯Û1衡量1÷管及控制T項風¾ÿo公司及T子公司

應依風¾管v��之規範ÿ�定風¾管v{序ÿ將可能的風¾ß至最低ÿ進�轉化為公司營運

的助力2 

 

風¾管v�� 

信n電陶及T子公司以穩健經營ÿßË營運安y為前óÿ追n獲利與風¾的平衡發展ÿ

以創°最大的利潤ÿß�y體股w1債權þ及員工之權益2配合O業目標之達成ÿ以達成O

業之四[目標： 

1. �u目標--Ï高層次之目的ÿw追¾O業之使命ÿ並支援w達成2 

2. 營運目標--資源之使}有效ÿ及有效率2 

3. 財務報導目標--財務報導之可靠2 

4. 法令õĀ目標--相關法令之õĀ2 

 

風¾管v之組織架構及運作情形 

信n電陶T風¾權責部�針對主要營運�u與風¾管v�uÿ依風¾管v��目的ÿ�

定~þ目標之�畫1ó出o÷期��目標1總經v~þ方針ÿï~評估wb÷臨之目標與作

業可能發�之風¾ÿ並ó出ö應�u2 
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風¾範疇¯Û: 

    依據內部<風¾管v��與{序作業¯法=之規定ÿ信n電陶之風¾總處ï~依公司目標

及當時國內外情勢擬定風¾評估議題ó供給T相關部�Þ覆ÿÝ將w結ÿ彙整成風¾評估報告

後ÿ呈總經v核定後ÿ擷取高風¾部ÿ呈董事會核准ÿ董事會依公司治v相關規範核定2並將

風¾評估報告內容ó供給稽核ÿÿ以作為次~þ稽核�畫參�2 

 

風¾項目 T風¾權責部� 風¾業務事項 

�u風¾ 總經vÿ 

達成公司目標之�u規劃與協調ÿ經營情報掌ã與

Þ饋ÿ經營管v體質}善之推動ÿ關ÏO業營運管

v2 

營運管v與^場風¾ 

電子材料事業部 

積層電容事業部 

電阻事業部 

磁性元þ事業部 

行銷業務 

秉持總經v和T事業部主管b制定之�u性目標1

�u以及相關的高層次目標ÿ÷行w品之研發製

°1銷售1�w技術}善ÿó昇品質ÿß低成oÿ

�w系統的}善及關ÏO業營運管v2 

採購成o及庫存風¾ 資材處 
原{料之採購1半成品加工1成品外購與庫存管

控1成o管控及供應鏈管v2 

關務及運輸管v風¾ 配銷處 

關務異常事þ管控1報關成o管v1海關訊息更新

和þ員訓練1ß�品管控1貨{運輸管v及成o管

控作業2 

品質管v風¾ 品ß處 
ó升及維持品質系統1w品之品質管制制þ1w品

檢驗標準ÿ量ww品及材料品質ßË與û訴處v2 

û戶信}風¾ 風控總處 û戶信}額þþ立與審查1應收帳款之催收管v2 

風¾管v之運行 風控總處 
協助T營運單位做定期之風¾¯Û1V析1風¾胃

納與Þ應之規劃與÷行1有價廢棄{管v與標售2 

環安þ務風¾ 聯合行�oß 
þ務安yÿ危¾{品與環境安y之管制ÿ環ß法規

訊息更新和þ員訓練2 

管v資訊風¾ 
財務會�總處--

財務處 
公司之帳務正確記ý與經營V析2 

財務及流動性風¾ 
財務會�總處--

財務處 

利率1匯率之避¾1銀行額þ管v與關Ï維ÿ1海

外資Ñ的÷控2 

子公司÷督 
財務會�總處--

財務處 
海外子公司財務資訊及會�制þ之÷v2 

法律風¾ 法務總處 
審核合約1公司授權ÿ以減少O業之法律風¾1ß

�公司資w與商ÿ2 

þ員風¾ þ資總處 
þ力資o發展規劃及÷行ÿ敏感工作之þ員ÿõĀ

公司規範ÿ減少舞弊之風¾2 
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風¾項目 T風¾權責部� 風¾業務事項 

資訊管v風¾ 資訊總處 制定資訊安y管v相關規範1推動資訊安y相關活

動ÿ資訊資料正確性1即時性1完整性1存取控

制1ßy1系統ÿ原機制2 

O業永續經營 永續發展委員會 

�定永續發展Ø景與��ÿ定期召開管v審查會

議ÿ除Î針對行為準則進行重新審視之外ÿ並適時

ö應內外部環境變化調整÷行方U2 

[þ資料管v風¾ 

資料安y與[þ

資料ßÿ÷行小

組 

[資隱私風¾之評估及管vÿ[資管v制þ適法性

與合宜性之檢視1審議及評估ÿ[資安y事þ之應

變1處v及通報ÿ[資ßÿ1管v之規劃及÷行事

項2 
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2023~風¾管v運作情形 

 
 

1. 從 2022~ 11月至 2023~ 10月期間ÿ依據 2022~ 10月完成之公司 2023~將÷臨之風¾

評估報告ÿT風¾權責部�÷行風¾Þ應與管v2 

2. 2023~ 5月完成Ý追蹤<2022~高風¾項目半~複查÷行Þ應有效性=ÿ原 8項高風¾項

目經有效}善後ÿ5項項目皆已ß為o1低風¾ÿÕ針對"營運管v1匯率風¾"議題ÿö

國�經濟1�治情勢及匯率變化大風¾仍在ÿe維持高風¾ÿ預� 2023~風¾評估時Ý

持續追蹤2 

3. 2023~ 9月風¾管v部�設�風¾評估項目ÿ含<o來公司營運=1<前期風¾評估持續追

蹤=1<國�經濟與�治情勢=1<環境ßÿ與氣Y變遷=2 

4. 2023~ 10月完成 2023~þ風¾評估報告ÿ並呈總經v核可通過2 

5. 2023~ 10月底U董事會報告 2023~風¾管v範疇1組織架構及風¾管v運作情形2 
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重大議題V_圖 
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風¾項目追蹤 

針對~þ風¾評估VÞ<o來公司營運=1<前期風¾評估持續追蹤=1<國�經濟與�治

情勢=1<環境ßÿ與氣Y變遷=2將風¾項目的發�機率與可能°成的Ý擊ÿV析wo可能°

成較重大�響的風¾項目ÿþ立對應的措施ÿ並針對風¾{級ÿ以接受1規避1控制1移轉{

處v對�ö應ÿ期能將風¾轉化為有正÷�響的機會ÿ並充ÿ掌ã機會ÿ化阻力為助力2評估

結ÿo之高風¾項目為重要性大的關W議題ÿ並非有立即危害ÿT風¾權責部�將持續}善ÿ

並追蹤至ß為o低風¾2 

 

 

時效性與重要

性(Ý擊性) 

風¾評估VÞ 

N1o來公司營運 Î1前期風¾評 

估持續追蹤 

三1國�經濟

與�治情勢 

四1環境ßÿ與

氣Y變遷 

 

 

ÿ急且重要 

1.重要系統資訊資

料ßy與系統ÿ原

機制ÿ近~駭û�

擊頻繁ÿ資安問題

防範應變措

施2 (2023~)  

 

2.品質û訴}善措

施2(2023~) 

 

1.yw經濟öÏ

烏戰爭1T國通

膨{�響ÿÝ擊

股匯^ÿyw投

資風¾變數增

加ÿ匯率風¾對

應2(2022~1

2023~持續) 

 

  

 

 

Oÿ急但重要 

(有÷期�響) 

1.職安意外頻óÿ

針對w_起爆炸或

火災的危¾{品及

有害{ÿ如：甲

苯1_醇Āÿþ內存

放庫存符合消防法

規儲存管制量之規

定2(2023~) 

 
 

 

 

資訊安y風¾ 

öþ為或天災b_起之資訊安y問題ÿ制定資訊安y相關管v¯法ÿ如針對機房管v1帳

號權限管v1資訊備ÿ與ÿ原管v{皆有�立作業流{ÿ以維持資訊系統正常運作2對於資料

存取1防火牆防ÿ設定1系統權限管控亦有定義相關授權ÿ避免o授權存取及修}ÿ確ß公司

智慧財w安yÿ並¯v資訊安y教育訓練ÿ推ÿ員工資訊安y之意Û與強化w對相關責ÿ之認
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知2 

供應鏈風¾管v 

供應商為信n電陶營運的重要伙伴ÿ�過ÿ密合作方_ÿ以確ß供應商bó供之品質及w

品質系統符合信n電陶之需nÿq同追nO業永續經營及成÷並U在環境ßÿ1安y1Û�1

þ權1Ý突礦w{方÷U供應商宣導並敦Ï持續}善以達成ý色供應鏈ÿ善÷O業社會之責ÿ

q同追nO業永續經營及成÷2 

2023~供應商行為準則 100%ó達至供應商ÿ目前供應商並無w體實�或潛在之負÷þ權

Ý擊ÿ均依照法規規範作業2 

 

þ力資源風¾管v 

在信n電陶ÿþ才的ÿ育與發展是O業永續經營的動力ÿ除õĀ相關法定規定外ÿ亦õ守

RBA規範之法治道ÿ構÷ÿy性平{工作機會法ÿ童工聘}禁止{項目ÿ並持續密W注意T項

與þ權相關之國內外��及法令變動ò況ÿ採行必要措施ÿ確ß公司營運之合法性2 


